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FICHE DE POSTE
Meédecin Coordinateur DAC

Dans le cadre de la mise en place du Dispositif d’Appui a la Coordination (DAC) des Voges, I'association Appui Santé Vosges recrute un Médecin

coordinateur de DAC. Le poste est basé a Epinal.

Le médecin participe a I'évaluation des situations en équipe pluridisciplinaire. Son évaluation clinique et ses connaissances du territoire et du
parcours en milieu sanitaire contribuent a I’étude et I'analyse des situations complexes.

Ses compétences spécifiques en médecine concourent au diagnostic multi-dimensionnel de la situation du patient.

Missions :
Le médecin coordinateur travaille en lien étroit avec les équipes du DAC :
o  Apporter une expertise médicale dans I'échange pluridisciplinaire autour des situations complexes, en subsidiarité des offres de ler
recours ou en attendant la mise en place du droit commun
o Etre le représentant médical au sein des équipes
o  Etre garant de I'éthique et de la déontologie médicales des interventions
o  Etre l'interlocuteur médical pour les partenaires des plateformes et acteurs en santé sur le territoire
o  Favoriser la coopération entre acteurs et services de santé, du social et du médico-social
o  Etre l'interlocuteur médical des équipes dans le domaine des usages des systémes d'information partagée en santé

o  Participer a I'animation territoriale au titre du DAC

Principales activités :

o  Apporter un éclairage et une expertise médicale dans la coordination et I'accompagnement des situations complexes

o  Soutenir les référents de parcours complexes dans leurs interventions auprés des patients, de leur famille et des professionnels du
territoire

o  Répondre aux questions d'ordre médical des collegues

o  Aupres des patients suivis par le DAC : de maniere concertée avec les membres du DAC et le référent de parcours complexe, intervenir
de fagon limitée et ponctuelle dans son champ d'intervention et avec des objectifs précis définis collectivement.

o  Favoriser le décloisonnement et l'interdisciplinarité en développant un partenariat avec les acteurs sanitaires, médicosociaux et
sociaux autour des situations et/ ou des dynamiques d'animation territoriale

o Participer au développement du parcours prioritaire sur les liens Ville/Hopital

o  Participer a des réunions sur I'animation territoriale

Compétences :
o  Capacités d'écoute

o  Capacités a travailler en équipe pluridisciplinaire
o  Connaissance du travail au domicile

o  Respect du secret professionnel

o  Maitrise de I'outil informatique

o  Capacités d'autonomie
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o  Recrutement en CDI
o  Statut cadre. Ce poste requiert une réelle disponibilité et mobilité sur le territoire
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o  Durée de travail : 0.4 ETP
o Rémunération en fonction de I'ancienneté, en fonction de I'accord d’entreprise du 7 décembre 2023 sur le coefficient 937

o  Rattachement hiérarchique : Directeur(rice) du DAC

o  Localisation : Epinal




