DOCTEURJUNIOR

Echanger, rencontrer, concrétiser

son projet de stage

Le dispositif “Docteur Junior” sera déployé pour la
premiére fois en médecine générale a la rentrée 2026. ||
consistera en deux semestres, répartis entre la faculté (1
jour par semaine) et un stage auprés d'un MSU, complété
par une 4e journée de découverte optionnelle.

Ce dispositif nouveau et ancré sur le terrain se
construit en méme temps qu'il se met en place. I
repose sur le partenariat étroit entre internes, MSU et
DMG, avec la participation potentielle des CPTS et des
acteurs institutionnels.

Lobjectif de ce forum est de susciter des rencontres

et des échanges afin de créer ensemble les conditions
du succes de cette 4e année inédite.
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MARDI 19 MAI 2026

Collectivité Européenne d’Alsace
1Place du Quartier Blanc, Strasbourg

14n00 | Quverture des portes

14h30 | Mot d’accuell
CEA - ARS

14h35| COMPRENDRE

Présentation et échanges autour du dispositif

Dr David Hollander, DMG

Echanges avec la salle

Présentation de la cartographie des terrains de stage

15h351 EXPLORER

Découverte des terrains de stages et échanges avec
les CPTS etles MSU

Autour des stands des partenaires (CPTS,
Assurance Maladie, URPS ML Grand Est, etc.)

16h45 | RENCONTRER

Convivialité - Networking

% \’l’Assu[ance
R maladie |




Déroulé de |I'apres-midi

» 14h00 | Ouverture des portes
» 14h30 | Mot d’accuell CEA - ARS

» 14h35 | COMPRENDRE Présentation et eéchanges autour du dispositif
Pr Claire Dumas & Dr David Hollander, DMG Echanges avec la salle
Présentation de la cartographie des terrains de stage

» 15h35 | EXPLORER Découverte des terrains de stages et échanges
avec les CPTS et les MSU Autour des stands des partenaires

» 16h45 | RENCONTRER Convivialité - Networking




Accuell

Mme Karine Pagliarulo, Vice-Présidente a la sante,

aux personnes agees et handicapéees, Collectivité
Europeenne d’Alsace

Mme Fanny Bratun, Directrice terriforiale du Haut-
Rhin, ARS Grand Est



Comprendre

Pr Claire Dumas
Dr David Hollander
Département de medecine générale



Forum Docteur Junior

Quatrieme année du DES de
medecine genérale
Docteur junior en phase de
consolidation



DES de Médecine Générale
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1.Structuration de la 4A
2.La these
3.Les enseighements
4.Construction du terrain de stage
Cartographie.
Les fiches structure
La 4°™e journée
1. L’appariement
2. Rétroplanning



1. Structuration de la 4e année

Temps de travail:
10 demi-journées : 8 en stage, 2 en formation

Organisation du temps :

> 4 jours en cabinet ambulatoire
> 3 jours en cabinet + 1 jour projet pro
> Temps plein hospitalier (sur projet pro)*

Durée : semestre de 6 mois renouvelable*
Territoire : ensemble de I'Alsace*



Stage inter- CHU

Demande a faire auprés de la subdivision d’accuell
ET de Strasbourg.

Faire valider le projet par référent du stage et DMG
de la subdivision d’accuell

CV et lettre de motivation (projet pro
d’installation++)

Commission interchu fin juin




* 20-25 actes/jour

* 4°me journee dediee au projet pro en activité hors soin
possible

* Participation possible a la PDSA

* Présence d'un 2e médecin obligatoire *

* MSU = médecin accueillant (agrée” et fo_rrrllé_;‘
31705726

A la demande de l'interne et/ou du MSU, non
systématique



Rémunération

Salariat hospitalier : 2 800 €/mois bruts (environ)
Prime ZIP (selon zonage) : 1000€/mois bruts
Prime d’activité: 500€ bruts sur le semestre
Forfait PDSA : 422€ bruts par garde

Soit env 2300 € > 3100€> 3500 a ..€

Carte CPS pour le DJ* =>inscription Ordre des médecins avant
le 01/06/2026!

AMO récupérees par CPAM
AMC récuperées par le MSU




La PDSA

> Sur la base du volontariat

> Sous la supervision du MSU, joignable pendant toute la durée
de l'activité (prime supervision de 400€)

> 422€ bruts par garde (sur le salaire)

» Part AMC pour le MSU ou la structure de PDSA



Pour les MSU :

Indemnités pédagogiques : 600€/mois
Indemnités structure : 800€ en ZIP/ZAC/QPV par mois
AMC récupérée par le MSU (env 1200€)

Indemnités compensatoires au régime local: +550€/mois
Indemnités activité exonérée: si >50%<63%: 300€, si >63%:
600€

Indemnité PDSA : 400€/mois

Plancher de 1200€ en cas d’absence prolongée du DJ

Aide unique a I'installation cabinet ( aide ARS) : 2500€
ZIP/ZAC/QPV et 1200€ sinon.



2. La these

— Possibilité de théses a plusieurs, theses RSCA
— Créneaux de soutenance élargis (sept—oct 2026)
=>

— Report possible sur dérogation du doyen (Cf amendement du
9/11/2025)

Dérogation a demander au Doyen (a la Doyenne) sur production du
manuscrit. ( ou conclusions signées/date fixée>01 novembre)

Dérogation courte possible si résultats en cours d’analyse
IMDérogation refusée d’emblée si pas de données recueillies!!!



3. Les enseighements

— Tutorat/ suivi individuel

— une dizaine de formations obligatoires sur 'année comme
actuellement. réorganisation territoriale ?

— transition avec le référentiel de certification périodique qui
s’appliquera apres votre dipléme :

formations « a la carte » selon 4 blocs =

B Compétences et connaissances
Santé du médecin

B Relation/patient

_|Qualités des pratiques

— Journée de fin d'internat



4. Construction de votre terrain de stage

o Jeanne Monrousseau : accompagnement des MSU et des terrains de
stage : identification, formation, agrément, recueil des fiches
terrain/structure : crgea4a@gmail.com A

CRGEA

e Soufian Moudni, Geminstal : Accompagnement des internes :
smoudni@unistra.fr

Département | de médecine générale et de la formation territoriale | DMG-FT

Faculté de médecine, maieutique et sciences de |a santé

Université de Strasbourg

e David Hollander: coordinateur du DES : dhollander@unistra.fr

e Groupe stage: Amélie Chappuis, Claire Dumas, Florent Herzog,
Philippe Hild, Yves Merle : stagedmgstrasbourg@gmail.com



mailto:crgea4a@gmail.com
mailto:smoudni@unistra.fr
mailto:dhollander@unistra.fr
mailto:stagedmgstrasbourg@gmail.com

Etat des lieux:

93 internes attendus en novembre 2026
10 internes décalés avec début en mai 27

80 terrains de stages ambulatoires construits

Suivi des internes:

12 internes commenceront par un semestre hospitalier
15 internes ont déja finalisé leur terrain ambulatoire

7 internes ont des pistes sérieuses

10 internes déclarent ne pas avoir de pistes

44 internes n’ont pas répondu au mail....

Theése:
- 10 en grande difficulté
- 12 en situation critique



Zonage ARS

5N
Strasbour;
o A

15

Hors zonage

- Zone d'action
complémentaire

- Zone d'intervention
prioritaire

France : 1 520

Sélection : 38

1-ZIP: Zones
d'intervention prioritaires
(16 828)

2 - ZAC : Zones d'action
. complémentaires
(13 727)

3 - HZ : Hors zonage
(3 507)

4 -ZAR : Zones d'action
régionales (831)

N/A (26)




Les fiches terrains/structures

> Disponibles sur le seafile:

Contacter les MSU !

> Ou accessibles via la cartographie interactive
» Ou encore possibilité accompagnement individuel

Attention date limite du 31 mai pour les agréments!



La 4¢™e journée

La 4e journée permet au Docteur Junior de développer un projet professionnel en lien
avec son futur mode d’exercice.

Plusieurs modalités peuvent étre proposées selon les territoires :

® Activité clinigue complémentaire (PMI, EHPAD, hopital de proximité) _

e Coordination territoriale (CPTS, MSP, réseaux de soins),
Actions de santé publique et de prévention. Simple convention
e |Initiation a |la recherche ou a la pédagogie

> Rencontre de cette apres midi
> Dossier seafile bient6t disponible
> Appariement 3J+1



5. L’appariement

oo
SIIMOP
Systéme d'information des internes
p Médecine

Odontologie

Si j’ai déja décidé qui serait mon MSU/DJ

Pour s’assurer d’avoir le MSU/DJ choisi en amont, il faut que :

- le DJ classe avec 5 coeurs son terrain de stage choisi
» Puis que le MSU classe en choix n°1 le DJ souhaite.

Si je n’ai pas encore de MSU / DJ défini

— Je classe les terrains de stage qui m’interessent avec un nombre de
coeurs selon mes préférences.

— Le MSU recoit les voeux et les classe selon ses choix en fonction du
profil de I'étudiant.



Un apercu de la plateforme Siimop

DJ : pour chaque terrain de stage, classement
avec de 1 a 5 coeurs par terrain + documents

MSU : pour votre terrain de stage, ajoutez les
a fournir (CV et lettre de motivation)

descriptifs correspondants (fiche structure)
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Un apercu de la plateforme Siimop

DJ : un classement avec de 1 a 5 coeurs MSU : un classement des voeux

des terrains de stage requs
Si affecté dés la premiére vague : T
1 Iz
1. Le poste attribué apparait. f::?:fm" BILLISE o &
2. L’interne sort du dispositif en ligne. RHUMATOLOGEE
ANTILLES GUYANE
Si non affecté aprés la premiére vague :
1. Un message l'invite a participer a la deuxiéme vague 2 W DANS VOTRE SUBSMIBION
2. Candidature a nouveau sur une liste de postes ODILE CHAMPONI D -
. . 2000024 oo s
disponibles. RHUMATOLOGH
ANTILLES GUYANE
Si non affecté aprés la deuxiéme vague :

1. Un message l'invite a participer a la troisieme vague
2. Candidature a nouveau sur une liste de postes
disponibles.

Si non affecté apreés la troisiéme vague :

Le dernier tour se fait en présentiel avec les terrains de
stage restants.



Rappel du calendrier Siimop

1¢ - 31 aoiit

1¢" septembre

1¢r- 9 septembre

1¢r- 4 septembre

9 septembre
10 - 16 septembre
10 - 12 septembre
13 - 15 septembre
16 septembre
17 - 23 septembre
17 - 19 septembre
5] 20 - 22 septembre
23 septembre
24 - 30 septembre

2 novembre

Dépét des dossiers des DJ
sur Siimop Agrément

Début des appariements

Premier tour d’appariement
sur Siimop Agrément

Premier tour choix
des étudiants

Premier tour choix
des MSU

Résultat du premier tour
Deuxiéme tour d’appariement
sur Siimop Agrément

Second tour choix
des étudiants

Second tour choix
des MSU

Résultat du second tour

Troisiéme tour d’appariement
sur Siimop Agrément

Troisiéme tour choix
des étudiants

Troisiéme tour choix
des MSU

Résultat du troisiéme tour
Quatriéme tour en présentiel

Début des stages DJ

TOUR 1

TOUR 1

TOUR 1

TOUR 1

TOUR 2

TOUR 2

TOUR 2

TOUR 2

TOUR 3

TOUR 3

TOUR 3

TOUR 3

TOUR 4




7. Pieces a joindre au dossier Siimop

MSU : fichier descriptif du terrain de stage
DJ :

>CV:
>|ettre de motivation
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(Commission Ouverture Postes 25 juin)

Septembre

1er—4 sept. :
10-12 sept. :
17-19 sept. :
24-30 sept. :

Regarder les fiches structures, contacter terrains de stage et
structures pour les 4emes journées

Avant le 1er juin : Créer sa carte CPS (site de I'Ordre des
Médecins)

Juillet : Préparer son dossier Siimop (identifiants, lettre de
motivation, CV)

Aout : Dépét du dossier Siimop

1er tour (Siimop)

2e tour (Siimop)

3e tour (Siimop)
Dernier tour (présentiel)

v Novembre : 2 nov. : Début du stage
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Fin mai: derniéres demandes d’agrément

Mai — fin Juin (Commission Ouverture Postes 25 juin)
Répondre aux sollicitaions des internes, faire la formation
PHACO, 4°™¢ journée éventuelle

Juillet : Préparer son dossier Siimop (identifiants, fiche
structure)

Aout : Dépét du dossier Siimop

Septembre :
e 5-8 sept. : 1er tour (Siimop)
e 13-15 sept. : 2e tour (Siimop)
e 20-22 sept. : 3e tour (Siimop)
e 24-30 sept. : Dernier tour (présentiel)

Novembre :
2 nov. : Début du stage



Cartographie

Jeanne Monrousseau, Chargée de mission 4°m¢ année
Valentin Koelsch, URPS ML Grand Est



Pour accéder a la cartographie

Site URPS ML Grand Est/ rubrique « DOCTEURS JUNIORS EN MG : DECOUVRIR LE DISPOSITIF »

Cartographie des MSU du Grand Est - C&D Online

DOCTEURJU

Visualisez

Pour suivre toute
I’actualité sur ce sujet et
tant d’autres : newsletter

URPS ML Grand Est :



https://www.urpsmlgrandest.fr/index.php?articleid=931
https://cdonline.articque.com/share/display/docteur-junior-urpsmlgrandest
https://cdonline.articque.com/share/display/docteur-junior-urpsmlgrandest
https://cdonline.articque.com/share/display/docteur-junior-urpsmlgrandest
https://short.do/__TYC0

Merci de votre attention

Bonne decouverte des
territoires |
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